W ramach wypetniania celu okreslonego, jako zarzadzanie szpitalem dyrekcja
uwzglednia potrzebe zaangazowania pracownikow wszystkich szczebli w realizacje
Polityki Jakosci. Dziataniami towarzyszgcymi osigganiu tego celu jest przygotowanie
i biezgca weryfikacja standardéw jakosci dostosowanych do specyfiki funkcjonowania
zaktadu opieki zdrowotnej, a takze wdrazanie procedur zarzgdzania i kontroli we
wszystkich dziedzinach zwigzanych z funkcjonowaniem SP ZZOZ Kozienice.

W realizacji tego celu pomocny jest, praktykowany z powodzeniem w naszym
zaktadzie, system badania satysfakcji pacjentow, a takze staly nadzér nad
efektywnoscig zarzadzania i kontrola jakoSci.

Kolejny cel strategiczny realizowany jest poprzez podnoszenie jakosci Swiadczen
medycznych, rozszerzanie zakresu sSwiadczonych ustug oraz wysitki zwigzane
z doposazeniem SP ZZOZ w nowoczesny sprzet i aparature medyczna.

Ponadto, poprawie jakosci leczenia w naszym szpitalu stuzy doskonalenie
dziatan organizacyjnych i technicznych zwigzanych z pobytem pacjentéw,
w szczegolnosci tworzenie warunkow przyjaznych pacjentom oraz monitorowanie ich
oczekiwan i potrzeb.

Istotnym celem dziatalnosci kierownictwa naszej placoéwki jest dbatosc
o podnoszenie poziomu wiedzy, kwalifikacji oraz doswiadczenia zawodowego
pracownikow. Tworzenie im warunkéw do rozwoju zawodowego i satysfakcji
z wykonywanej pracy.

Nieodtacznym wysitkiem Dyrekcji i pracownikdw szpitala jest udziat
w programach profilaktyki zdrowia, propagowanie zdrowego trybu zycia, a takze
wspotpraca z innymi jednostkami ochrony zdrowia.



